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1 Ғылым және коммерцияландыру басқармасымен ӘЗІРЛЕНДІ
2 Ғылым және коммерцияландыру басқармасы ЕНГІЗІЛДІ
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БЕКІТІЛДІ ЖӘНЕ ҚОЛДАНЫСҚА ЕНГІЗІЛДІ

4 ӘЗІРЛЕУШІЛЕР:
А. Коваль - ғылым және коммерцияландыру басқармасының бастығы, экономика ғылымдарының кандидаты;
Р. Нұрғалиева - ғылым және коммерцияландыру басқармасының маманы.
5 САРАПШЫЛАР:
Ж. Жарлығасов - зерттеулер, инновациялар және цифрландыру жөніндегі проректор, ауыл шаруашылығы ғылымдарының кандидаты;
Н. Папуша - азық-түлік қауіпсіздігі және биотехнология кафедрасының қауымдастырылған профессорының м.а., ауыл шаруашылығы ғылымдарының кандидаты.
6 ТЕКСЕРУ ЖИІЛІГІ	3 жыл

7 Е 332-2020. Ереже Профессор-оқытушылар құрамының ғылыми-зерттеу жұмысы ережесі орнына ЕНГІЗІЛДІ
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1 тарау. Қолдану саласы

1. Осы ереже «Ахмет Байтұрсынұлы атындағы Қостанай Өңірлік университеті» КЕАҚ (бұдан әрі-Ахмет Байтұрсынұлы атындағы ҚӨУ) орындайтын профессор-оқытушылар құрамының ғылыми - зерттеу жұмысын ұйымдастыру, жоспарлау және жүзеге асыруға қойылатын жалпы талаптарды (бұдан әрі – ереже) өз жұмысында барлық құрылымдық бөлімшелерге, зерттеушілердің жұмыс топтарына және жеке тұлғаларға басшылық жасау үшін міндетті ғылыми-зерттеу жұмыстарға тартылған ғалымдар.
2 тарау. Нормативтік сілтемелер

2. Осы Ережеде мынадай нормативтік құжаттарға сілтемелер пайдаланылды:
1) 2015 жылғы 23 қарашадағы № 414-V ҚР Еңбек кодексі;
2) «Білім туралы» 2007 жылғы 27 шілдедегі №319-III ҚР Заңы;
3) ҚР «Ғылым туралы» 18.02.2011 ж. №407-IV ҚРЗ Заңы;
4) «Ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық қызмет нәтижелерін коммерцияландыру туралы» 2015 жылғы 31 қазандағы № 381-V Қазақстан Республикасының Заңы;
5) Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік мүлік және жекешелендіру комитеті Төрағасының бұйрығымен бекітілген «Ахмет Байтұрсынұлы атындағы Қостанай Өңірлік университеті» КЕАҚ Жарғысы;
6) ЕР 074-2022. Ереже. Әкімшілік-басқару персоналының бос лауазымдарына конкурстық орналасу.
7) Қазақстан Республикасында жоғары білім мен ғылымды дамытудың 2023-2029 жылдарға арналған тұжырымдамасы
8) Мемлекетаралық стандарт МС 7.32-2001 мемлекетаралық стандарты ғылыми-зерттеу жұмысы туралы есеп. Дизайн құрылымы мен ережелері;
9) 2018 жылғы 30 қазандағы № 595 жоғары кәсіптік білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидалары;
10) ҰС 081-2022 ұйым стандарты. Іс жүргізу;
11) ҚР 082-2022 құжатталған рәсім. Құжаттаманы басқару;
12) ҰС 064-2022 ұйым стандарты. Бөлімшелердің ережелерін және лауазымдық нұсқаулықтарды әзірлеу, келісу және бекіту тәртібі;
13) Ахмет Байтұрсынұлы атындағы ҚӨУ-ның 2025-2029 жылдарға арналған стратегиялық жоспары;
3 тарау. Анықтамалар

3. Осы Ережеде «Ғылым туралы», «білім туралы», «ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық  қызмет  нәтижелерін  коммерцияландыру

туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына сәйкес терминдер мен анықтамалар қолданылады. Құжатта келесі негізгі ұғымдар қолданылады:
1) ғылыми-зерттеу қызметі: зерттелетін объектілерге, құбылыстарға (процестерге) тән ерекшеліктерді, заңдылықтар мен заңдарды анықтау және алған білімдерін практикада пайдалану мақсатында қоршаған шындықты зерделеуге байланысты қызмет түрі;
2) ғылыми-техникалық қызмет: технологиялық, инженерлік, экономикалық, әлеуметтік, гуманитарлық және өзге де проблемаларды шешу үшін жаңа білім алуға және қолдануға, ғылымның, техниканың және өндірістің бірыңғай жүйе ретінде жұмыс істеуін қамтамасыз етуге бағытталған қызмет;
3) іргелі ғылыми зерттеулер: табиғаттың, қоғамның, адамның дамуының негізгі заңдылықтары және олардың өзара байланысы туралы жаңа білім алуға бағытталған теориялық және (немесе) эксперименттік зияткерлік қызмет;
4) қолданбалы ғылыми зерттеулер: практикалық мақсаттарға қол жеткізу және нақты міндеттерді шешу үшін жаңа білім алуға және қолдануға бағытталған қызмет;
5) эксперименттік әзірлемелер: ғылыми зерттеулер жүргізу нәтижесінде немесе практикалық тәжірибе негізінде алынған білімге негізделген және адамның өмірі мен денсаулығын сақтауға, жаңа материалдар, өнімдер, процестер, құрылғылар, қызметтер, жүйелер немесе әдістер жасауға және оларды одан әрі жетілдіруге бағытталған;
6) ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық қызметтің нәтижесі: жаңа білімді немесе жаңа шешімдерді қамтитын, кез келген ақпарат тасығыштарда тіркелген және қолдануға арналған ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық қызметтің объективті нәтижесі;
7) инновациялық қызмет: ғылыми-техникалық прогрестің маңызды мәселелері бойынша қабылданатын шешімдердің негізділік деңгейін айқындаудың жаңа идеяларын, ғылыми білімдерін, технологияларын енгізуге бағытталған қызмет;
8) гранттар: грант берушілер мен грант алушылар арасындағы шартта көзделген талаптарда нақты ғылыми зерттеулер жүргізуге өтеусіз және қайтарымсыз берілетін ақша және өзге де мүлік.
4 тарау. Белгілер мен қысқартулар

4. Осы Ережеде мынадай қысқартулар қолданылады:
1) Ахмет Байтұрсынұлы атындағы ҚӨУ-Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрлігінің «Ахмет Байтұрсынұлы атындағы Қостанай Өңірлік университеті» коммерциялық емес акционерлік қоғамы;
2) ҚР МЖМС - Қазақстан Республикасының Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты

3) ҚР ҒжЖБМ - Қазақстан Республикасының Ғылым және жоғары білім министрлігі;
4) ҒЗЖ - Ғылыми-зерттеу жұмысы;
5) ҒжәнеКБ - ғылым және коммерцияландыру басқармасы;
6) ЖҒК - жас ғалымдар кеңесі;
7) ҒжЖБССҚЕК - ғылым және жоғары білім саласындағы сапаны қамтамасыз ету комитеті;
8) «ҰМҒТСО» АҚ-«Ұлттық мемлекеттік ғылыми-техникалық сараптама орталығы»АҚ;
9) ҚР -Қазақстан Республикасы;
10) KPI (Key Performance Indicators) - тиімділіктің негізгі көрсеткіштері;
11) ПОҚ - профессорлық-оқытушылық құрам;
12) ТК - тіркеу картасы;
13) ҒЖ - ғылыми жұмыс;
14) АК - ақпараттық карта;
15) ЖТН - жеке тіркеу нөмірі;
16) ҒЗТКЖ	-	ғылыми-зерттеу	және	тәжірибелік-конструкторлық жұмыстар.

5 тарау. Жауапкершілік және өкілеттіктер
5. Осы ережені әзірлеуге, атап айтқанда оны келісуге, тіркеуге, қолданысқа енгізуге жауапкершілік пен өкілеттіктер былайша бөлінеді:
1) осы ережені әзірлеуге ғылым және коммерцияландыру басқармасының бастығы жауапты болады;
2) осы Ережені Басқарма Төрағасы-Ахмет Байтұрсынұлы атындағы ҚӨУ ректоры бекітеді;
3) Ахмет Байтұрсынұлы атындағы ҚӨУ бөлімшелерінің тиісті қызметкерлерінің назарына бекітілген Ережені жеткізуге ғылым және коммерцияландыру басқармасының бастығы жауапты болады.
6 тарау. Жалпы ережелер
6. Осы Ереже университеттің құрылымдық бөлімшелері, жұмыс топтары, шығармашылық ұжымдар және жекелеген ғалымдар жүзеге асыратын іргелі, іздестіру, қолданбалы ғылыми-зерттеу жұмыстарын және тәжірибелік-конструкторлық жұмыстарды (бұдан әрі – ҒЗТКЖ) және инновациялық қызметті жоспарлау, ұйымдастыру және жүргізу тәртібін айқындайды.
7. Университеттегі ғылыми-зерттеу жұмыстары Қазақстан Республикасының «Ғылым және технологиялық саясат туралы» Заңына, 2023 жылғы 28 наурыздағы № 248 «Қазақстан Республикасының ғылымын дамытудың 2023–2029 жылдарға арналған тұжырымдамасына», Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілері мен өзге де заңға тәуелді актілеріне, Ахмет Байтұрсынұлы атындағы Қостанай өңірлік университетінің 2025–2029 жылдарға арналған даму бағдарламасына, сондай-ақ Университет Жарғысына және осы Ережеге сәйкес жүзеге асырылады.

Университет ұжымының ғылыми-зерттеу қызметі саласындағы және бірінші кезекте зерттеу және инновациялық инфрақұрылымға жататын бөлімшелердің негізгі функциялары, міндеттері:
1) іргелі, іздестіру, қолданбалы ғылыми-зерттеу және тәжірибелік-конструкторлық жұмыстар мен инновациялық қызметті жүргізу;
2) цифрландыруды, интернационалдандыруды және инновациялық саладағы басқа да жаһандық трендтерді ескере отырып, ғылыми-педагог қызметкерлер мен білім алушылардың ғылыми зерттеулері мен шығармашылық қызметі арқылы жаңа білім алу;
3) іргелі және қолданбалы ҒЗЖ, инновациялар теориясы мен практикасын дамытудың теориялық және әдіснамалық негіздерін зерттеу және әзірлеу;
4) ғылыми зерттеулердің нәтижелерін өнеркәсіп пен ауыл шаруашылығының, бизнес-құрылымның практикалық қызметіне енгізу;
5) өз ғылыми мектептерін қалыптастыру және дамыту, ғылыми-педагогикалық қызметкерлер мен білім алушыларды ғылыми-зерттеу жұмысына белсенді тарту;
6) коммерциялық іске асыруға бағытталған қолданбалы зерттеулер мен практикалық әзірлемелер жүргізуді ұйымдастыру;
7) Зияткерлік меншікті және зерттеулер мен әзірлеушілердің авторлық құқықтарын қорғау және ғылыми әзірлемелердің отандық және халықаралық нарықтарға шығуына жәрдемдесу;
8) гранттық бюджеттік және бюджеттен тыс қаражаттарды, шаруашылық шарттық және халықаралық жобаларды, меншікті қаржыландыру көздерін тарту есебінен зерттеулер мен әзірлемелердің инновациялық қызметінің қаржылық негізін кеңейту.
8. Университет қызметінің ғылыми құрамдас бөлігі мамандарды даярлау процесінің ажырамас құрамдас бөлігі болып табылады. Оқу және ғылыми процестердің бірлігі «зерттеу арқылы оқыту» қағидатын іске асыру есебінен, оның ішінде:+++
1) студенттерді, магистранттарды, докторанттарды республикалық бюджет қаражаты, басқа да бюджеттер және бюджеттен тыс қаржыландыру көздері есебінен орындалатын ғылыми-зерттеу және жобалау-конструкторлық жұмыстарға қатысуға тарту;
2) ғылыми және ғылыми-өндірістік бөлімшелер базасында белсенді оқу жұмысының, дипломдық және курстық жобалаудың, диссертациялық зерттеулердің, оқу және кәсіптік практиканың, студенттерді нысаналы даярлаудың және мамандар даярлаудың басқа да нысандарының әртүрлі нысандарын жүргізу;
3) оқу және ғылыми процестерді компьютерлендіру, бірыңғай ақпараттық ортаны қалыптастыру және қызметкерлер мен студенттердің ақпараттық технологиялардың заманауи әдістері мен құралдарын меңгеруі.
9. Негізгі ғылыми қызмет ғылыми жобаларды орындау үшін қалыптастырылатын ғылыми Инфрақұрылым бөлімшелерінде, зертханаларда, университет кафедраларында, жұмыс топтарында (шығармашылық ұжымдарда) жүзеге асырылады. 

Университеттің ғылыми-зерттеу қызметін үйлестіруді ғылым және коммерцияландыру басқармасы жүзеге асырады. Ғылым бойынша кафедралардың күнтізбелік жылға (бірқатар  жылдарға)  арналған  жоспарлары  негізінде  институттың (факультеттердің) ғылыми жұмыс жоспарлары әзірленеді, оларды ғылым және коммерцияландыру басқармасы күнтізбелік жылға (бірнеше жылдарға) арналған Ғылым жөніндегі жиынтық жоспарға жинақтайды. ҰБТ перспективалық және ағымдағы жоспарларды, есептілік нысандарын әзірлейді, ұсынылған деректер бойынша университеттің ҒЗЖ тақырыптарының тізілімін жүргізеді, институттың (факультеттердің) есептік деректері негізінде ғылыми-зерттеу қызметінің қорытындыларын шығарады және оларды жинақтайды, басшылыққа ҒЗТКЖ жетілдіру бағыттарын ұсынады және Ұлттық статистика бюросына қажетті нысандарды ұсынады.
10. Ғылыми зерттеулердің тиімділігін арттыру және ҒЗЖ құру мен енгізу мерзімдерін қысқарту мақсатында, сондай-ақ оқу процесі үшін өзекті және іс жүзінде маңызды міндеттерді шешу үшін ПОҚ, университет қызметкерлері мен тартылған мамандар қатарынан белгіленген тәртіппен университет басшысының бұйрығымен (проректордың өкімімен) икемді ұйымдық нысандар: жұмыс топтары, проблемалық және салалық зертханалар, уақытша ғылыми ұжымдар, инженерлік және ғылыми-техникалық орталықтар, ғылыми-өндірістік бірлестіктер, студенттердің шығармашылық орталықтары және басқа да ғылыми ұжымдар.
11. Университеттің Ғылыми кеңесі жыл сайын ҒЗЖ бойынша есепті және ҒЗЖ жоспарларын орындау қорытындыларын қарайды және ҒЗТКЖ тиімділігінің негізгі көрсеткіштеріне (KPI) қол жеткізуге нақты үлесті қамтамасыз ететін зерттеулердің неғұрлым өзекті және перспективалы бағыттарын дамыту туралы шешімдер қабылдайды.
12. Зерттеулер мен ғылыми әзірлемелердің нәтижелерін сынақтан өткізу және нарыққа шығару үшін университет зерттеушілері ғылым және коммерцияландыру басқармасын үйлестіру кезінде:
1) халықаралық, республикалық, салалық ғылыми-техникалық, коммерциялық, өнеркәсіптік және басқа да көрмелерге қатысады;
2) ұлттық және халықаралық рейтингтік басылымдарда, оның ішінде халықаралық рецензияланатын ғылыми журналдарда тақырыптық жинақтар, ақпараттық, арнайы жарнамалық басылымдар, мақалалар шығаруды және таратуды жүзеге асырады;
3) конференцияларға, семинарларға, симпозиумдарға және т. б. күндізгі және сырттай қатысуды жүзеге асырады.;
4) ҚР Заңдарына және ЖОО Жарғысына қайшы келмейтін жұмыстардың басқа түрлерін орындайды.

7 тарау. Ғылыми-зерттеу жұмыстарын орындаушылары
13. Университетте ҒЗЖ орындалады:
1) негізгі жұмыс уақытында жеке жоспарларға, ғылыми, инженерлік-техникалық қызметкерлерге және ғылыми-зерттеу зертханаларының 

мамандарына сәйкес профессор-оқытушылар құрамының лауазым бойынша құқықтары мен міндеттері немесе ұйымдастыру жөніндегі жекелеген бұйрықтары негізінде жүзеге асырылады. Университеттің, сондай-ақ басқа да кәсіпорындардың, мекемелер мен ұйымдардың профессор-оқытушылық құрамы, ғылыми қызметкерлері, басшы және басқа да қызметкерлері университет басшысымен негізгі жұмыстан бос уақытында штаттық персонал үшін қосымша келісім және білім алушылар мен басқа да орындаушылар үшін азаматтық-құқықтық шарттар бойынша шаруашылық және бюджеттік ҒЗЖ орындауға тартылуы мүмкін;
2) студенттердің оқу жоспарларында көзделген курстық, дипломдық жобаларды (жұмыстарды), басқа да оқу-зерттеу жұмыстарын орындау барысында орталықтарда, зертханаларда, студенттік ғылыми үйірмелерде, өндірістік жасақтарда және студенттік ғылыми шығармашылықтың басқа да ұйымдарында, сондай-ақ кафедраларда, университеттің ғылыми-зерттеу мекемелерінде, конструкторлық және технологиялық ұйымдарында аудиториялық және аудиториядан тыс уақыт;
3) докторанттар мен магистранттар оларды даярлаудың жеке жоспарларына сәйкес, сондай-ақ кафедраларда, жұмыс топтарында, ғылыми-зерттеу мекемелерінде, университеттің конструкторлық және технологиялық ұйымдарында аудиториялық және аудиториядан тыс уақытта даярлайды.
14. Университеттің әкімшілік-басқару персоналы ғылыми жетекшілер мен тақырыптарды орындаушылар ретінде ҒЗЖ-ны қоса атқара алады.
15. ҒЗЖ бойынша жұмыс топтарының құрамына енгізілген профессорлық-оқытушылық құрам және университет қызметкерлерінің басқа да санаттары қатарындағы адамдар негізгі жұмыс бойынша жоспарлы тапсырмаларды мерзімінде орындамаған жағдайда ҚР қолданыстағы заңнамасы бойынша толық жауапкершілікте болады.
16. Докторанттар мен магистранттар ғылыми жетекшілерінің келісімімен және жеке жоспарды сәтті орындаған жағдайда ҒЗЖ орындауға тартылады.
17. Студенттер ҒЗЖ-ны кіші ғылыми қызметкерлер, аға техниктер, техниктер, аға техниктер лауазымдарында орындауға тартылуы мүмкін оқу жоспарының сәтті орындалуы шартымен біліктілік талаптарына сәйкес жобалар бойынша зертханашылар, зертханашылар, препараторлар, зерттеуші тағылымдамашылар, жұмысшылар және басқа да лауазымдар.
18. Жұмыс топтарының, ғылыми шығармашылық ұжымдардың құрамында 40 жасқа дейінгі жас ғалымдарды, оның ішінде білім алушыларды қосу ұсынылады.

8 тарау. Оқытушылардың ғылыми-зерттеу жұмысы

19. Университетте толық ставкамен жұмыс істейтін барлық оқытушылар ғылыми-зерттеу жұмыстарына (ҒЗЖ) міндетті түрде қатысуы тиіс. ҒЗЖ-ды ұйымдастыру оқу үдерісімен ажырамас байланыста жүзеге асырылады.


20. Университеттің ПОҚ ғылыми қызметінің негізгі бағыттары:
1) іргелі, іздестіру, қолданбалы ғылыми-зерттеу, тәжірибелік-конструкторлық жұмыстарды жүргізу және инновациялық қызмет, авторлық құқықтарды тіркеу;
2) қазақстандық және халықаралық конференциялар мен дөңгелек үстелдерде нәтижелерді сынақтан өткізу және талқылау, ғылыми нәтижелерді қазақстандық және халықаралық ғылыми басылымдарда, оның ішінде халықаралық рецензияланатын ғылыми журналдарда жариялау;
3) ҒЗЖ нәтижелерін енгізу немесе оларды мүдделі ұйымдарға нәтижелерді коммерцияландыру шарттарында одан әрі әзірлеуді және енгізуді қаржыландыруға мүмкіндік беретін кезеңге жеткізу.
21. ҒЗЖ жоспары оқытушының жеке жұмыс жоспарының бөлімі ретінде әр оқытушы оқу жылына әзірлейді, ол кафедра отырысында қаралады және бекітіледі. Кафедра меңгерушісі бекіткен кафедраның барлық оқытушыларының жоспарлары кафедраның оқу жылына арналған жұмыс жоспарына біріктіріледі, содан кейін институттың (факультеттің) оқу жылына арналған жұмыс жоспарында жинақталады.
22. ҒЗЖ-дың орындалуын мониторингілеу университеттегі ғылыми-зерттеу қызметіне жауапты құрылымдық бөлімше, кафедра меңгерушісі және институт (факультет) басшысы тарапынан тұрақты негізде жүзеге асырылады. Мониторинг жеке ҒЗЖ жоспарларының орындалуын, жоспарлы көрсеткіштердің қол жеткізілуін және оқытушылар мен құрылымдық бөлімшелердің ғылыми қызметінің нәтижелілігін талдауды қамтиды, оның ішінде «Педагогикалық ғылымдар» білім беру бағыты бойынша кадрларды даярлау саласының білім беру бағдарламаларының бейіндік пәндері оқытушыларының мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту және орта білім беру ұйымдарының базасында жүргізілетін ғылыми зерттеулерге қатысуын мониторингілеу де енгізіледі. 
23. ППҚ-ның ҒЗЖ-ға қатысуы «ИПР – педагогикалық жүктемені жоспарлау және есепке алу» электрондық жүйесі арқылы расталады. Оқу жылы ішінде оқытушылар жеке жұмыс жоспарына және белгіленген растайтын құжаттар талаптарына сәйкес ғылыми-зерттеу қызметі бойынша іс-шаралар мен көрсеткіштердің орындалуы туралы мәліметтерді электрондық жүйелерге енгізіп отырады, оның ішінде «Педагогикалық ғылымдар» білім беру бағытының кадрларды даярлау саласының білім беру бағдарламаларының бейіндік пәндері оқытушыларының мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту және орта білім беру ұйымдарының базасында жүргізілген ғылыми зерттеулерін растайтын құжаттар да қамтылады.
24. ҒЗЖ жоспарларының орындалуын бақылау жылына 2 рет жүргізіледі, күнтізбелік жылдың қорытындысы бойынша ғылыми есептер негізінде және оқу жылы бойынша ИПРП қорытындыларын бекіту нәтижелеріне сүйене отырып, растайтын құжаттар негізінде жүзеге асырылады. Мониторинг пен бақылау нәтижелері кафедра отырыстарында, институт (факультет) кеңестерінде және жоғары оқу орнының Ғылыми кеңесінде қаралады және оқытушылар мен құрылымдық бөлімшелер қызметінің тиімділігін бағалауда, сондай-ақ оқытушылардың рейтингін


бағалау, олардың аттестациясы және профессорлық-оқытушылық құрам лауазымдарын иеленуге конкурс өткізу кезінде ескеріледі.
25. Ғылыми-техникалық ақпараттың ұлттық ресурсын қалыптастыру және Қазақстан Республикасының ғылыми-техникалық әлеуетінің динамикасына мониторинг жүргізу мақсатында мемлекеттік бюджеттен қаржыландырылатын ғылыми жобалар бойынша ҒЗЖ тақырыптары және жекелеген жағдайларда коммерцияландыру үшін бастамашыл және шаруашылық шарттық тақырыптар «Мемлекеттік ғылыми-техникалық сараптаманың  ұлттық  орталығы»  акционерлік  қоғамында  (бұдан  әрі  –
«ҰҒТЭО» АҚ) және Ахмет Байтұрсынұлы атындағы ҚӨУ ҒЗЖ тақырыптарының тиісті тізілімінде көрсетіледі, ол кафедраларда, институттарда (факультеттерде) және БҒМ-де (А Қосымшасы) жүргізіледі және жүйелі түрде жаңартылып отырады.
26. Гранттық және бағдарламалық-нысаналы қаржыландыру конкурстарына электрондық нысанда өтінімдер беру, сондай-ақ олар бойынша ЖСН алу үшін мемлекеттік ғылыми-техникалық сараптаманың ақпараттық жүйесінде есептік жазбаны тіркеу рәсімінен өту қажет.
Тіркелгеннен кейін Ғылым комитетінің қызметкері ғылыми жетекшілер берген барлық жобаларды бастапқы өңдеуді жүргізеді, содан кейін қабылданған шешім туралы хабарлама электрондық мекенжайға жіберіледі: қабылданбады, пысықтауға жіберілді немесе сараптамаға берілді. Өтінімнің мәртебесін Жеке кабинеттен көруге болады (https://is.ncste.kz/login).
Бюджеттен қаржыландырылатын гранттық тақырыптар ҰҒТЭО-да тегін тіркеледі.
27. Ғылыми жобаны ЖРН-сыз тіркеу үшін, сондай-ақ ҒҒТСО ақпараттық жүйесінде тіркеуден өту қажет. ҚР жөнелту үшін НР ЭЦҚ кілті және ЭЦҚ-мен жұмыс істеу үшін белгіленген NCALayer болуы тиіс. Электрондық цифрлық қолтаңба (ЭЦҚ) көмегімен растау. Жөнелтілгеннен кейін ҚР ақпараттық ресурстарды қалыптастыру департаментінің қызметкері кезек тәртібімен тексеретін болады. ҚР мәртебесі: "пысықтауда", "қабылданды"болып өзгертілуі мүмкін. Егер ҚР мәртебесі "пысықтауда" болып өзгертілген жағдайда, ескертуді тексеру, түзету және қайта жіберу қажет. Егер ҚР мәртебесі "қабылданды" болып өзгертілген жағдайда, мемлекеттік тіркеу нөмірін есте сақтау және ИҚ есебін беруге көшу қажет.
Бастамашыл тақырыптарға ақы төлеуді орындаушылар жүзеге асырады, жекелеген жағдайларда төлем университет есебінен жүргізілуі мүмкін.
Белгіленген мерзімде есептер берілмеген және бекітілмеген ҒЗЖ тақырыптары нәтижелері жоқ деп жабылуға жатады және барлық тиісті тізілімдерден шығарылады.
Ғылыми-техникалық қызмет нәтижелерінің қажеттілігін, олардың практикалық қолданылуын және жобаның өміршеңдігін растау үшін мемлекеттік немесе жеке компаниялардың өндірісіне ғылыми-зерттеу, ғылыми - техникалық жұмыстардың нәтижелерін, (немесе) ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық қызмет нәтижелерін енгізу актісін ресімдеу қажет. Енгізу актісі бекіту грифінде елтаңбалы мөрмен куәландырылады және мөрсіз жарамсыз (Б қосымшасы).

	Енгізу актісін келісуден бас тарту үшін: өтініш берушінің құжаттар топтамасын толық ұсынбауы; енгізу актісін келісу үшін өтініш беруші ұсынған құжаттардың және/немесе олардағы деректер мен мәліметтердің дәйексіздігі; ғылыми-зерттеу, ғылыми-техникалық жұмыстардың мәлімделген нәтижесін және (немесе) ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық жұмыстардың нәтижесін енгізуді анықтамауы негіз болып табылады. Өндіріске техникалық қызмет көрсету.
28. Өнертабыстар мен пайдалы модельдерге өтінімдерді электронды түрде «Ұлттық зияткерлік меншік институты» РМК сайтында беруге болады www.kazpatent.kz немесе «Қазақстанның электрондық үкіметі» порталы арқылы: http://www.e.gov.kz электрондық цифрлық қолтаңба болған кезде. Барлық хат алмасу өтініш берушінің Жеке кабинеті арқылы жүргізіледі.
Электрондық өтініш беру кезінде сараптамалық қызметтер үшін төлемнің үш түрі бар: төлем-онлайн; бұрын төлеу; және кейінірек, ішінде төлеу төлем туралы құжатты ұсына отырып, өтінім берілген сәттен бастап екі ай.
Зияткерлік меншік объектілерінің куәландырылған тізілімі (Г қосымшасы) және патенттердің көшірмелері күнтізбелік жылдың соңында Біріккен Ұлттар ұйымына беріледі.
29. Гранттық, бағдарламалық-нысаналы және базалық қаржыландыру жобаларын үйлестіру және оларды сүйемелдеу қызметі ҒЗИКО-ға және университеттің ғылыми-зерттеу қызметіне жауапты тиісті құрылымдық бөлімшелерге жүктеледі.
30. ПОҚ-ның жарияланымдық белсенділігі ғылыми кітапхана мен РБО-ның нормативтік-анықтамалық құжаттарымен, соның ішінде ЖОО-ның ғылыми басылымдарындағы жарияланымдарға қойылатын талаптармен реттеледі.
31. Жобаларды коммерцияландыру және стартаптарды дамытуды Өңірлік Smart - орталық жүзеге асырады.
Магистранттар мен докторанттардың ғылыми-зерттеу жұмысы магистратура және докторантура туралы ережелермен, магистрлік диссертацияларды орындауға, рәсімдеуге және қорғауға қойылатын талаптарды белгілейтін университеттің әдістемелік нұсқаулығымен, сондай-ақ «Докторлық диссертация» туралы ережемен регламенттеледі.
	Студенттердің ғылыми-зерттеу жұмысы СҒЗЖ туралы ережемен реттеледі.
	Университеттің жас ғалымдар кеңесінің ғылыми-әдістемелік жұмысы туралы ережемен реттеледі жас ғалымдар кеңесі.

9 тарау. Келісу және тарату
29. Ережені келісу, сақтау және тарату ҚР 082-2022 құжатталған рәсімге. Құжаттаманы басқаруға сәйкес жүргізілуі керек


30. Ереже жетекшілік ететін проректормен, құқықтық қамтамасыз ету және Мемлекеттік сатып алу бөлімінің бастығымен, персоналды басқару бөлімінің бастығымен және құжаттамалық қамтамасыз ету бөлімінің бастығымен келісіледі.
31. Осы Ереже жобасын алғы сөзде көрсетілген сарапшыларға жіберуді әзірлеушілер жүзеге асырады.
32. Ереже ҚӨУ Басқарма Төрағасы- ректорының бұйрығымен бекітіледі.
33. Осы Ереженің түпнұсқасы «келісу парағымен» бірге қабылдау-тапсыру актісі бойынша ПББ сақтауға беріледі.
34. Осы Ереженің жұмыс данасы университет сайтында ішкі корпоративтік желіде қолжетімділікпен орналастырылады.
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А Қосымшасы
Ғылыми-зерттеу жұмысы тақырыптарының тізілімі
	№ п/п
	Тақырып атауы
	МҒТС ҒО
тақырыпты мемлекеттік тіркеу нөмірі мен күні
	ҒЗЖ сипаты (іргелі, қолданбалы, әзірлеу),
басымдық
	Басшы (лауазымы,
ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы)
	Бұйрық бойынша жұмыс тобының
құрамы
	Іске асыру мерзімдері (жұмыстың басталуы-аяқталуы)
	Шарт жасалған нөмірі,
күні
	Бір жылдағы қаржыландыру сомасы, теңге
	Нәтижелер (имидж, бәсекеге
қабілеттілік, оқыту
сапасы және т. б.)
	Шетелдік ғалымдар мен
ұйымдардың жобаны орындауға қатысуы (ғалымның атын және ұйымның атын
көрсетіңіз)

	
	
	
	
	
	Т.А.Ә.
	Мәртебесі (ПОҚ,
докторанттар, магистранттар, студенттер-мамандық, курс)
	
	
	
	
	

	Мемлекеттік гранттар
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Барлығы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Халықаралық жобалар
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Барлығы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Шаруашылық жүргізуші субъектілермен шарттар
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Барлығы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Меншікті қаражат
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Барлығы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Кафедра меңгерушісі 	
(атауы )
	
(қолы)
		Аты-жөні

	Директор (декан)	
(атауы )
	(қолы)
		 Аты-жөні


  .	.20	ж.


Б Қосымшасы

Ғылыми-зерттеу, ғылыми - техникалық жұмыстардың нәтижелерін, (немесе) ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық қызмет нәтижелерін енгізу актісінің нысаны	Ф.3-36
Бекітемін
ЗИ және Ц жөніндегі Проректор
«А. Байтұрсынұлы
атындағы Қостанай өңірлік университеті»
КЕАҚ	
Аты-жөні	(қолы )
«	»	20	ж. М.О.


ӨНДІРІСКЕ ЕНГІЗУ АКТІСІ
ҒЫЛЫМИ-ЗЕРТТЕУ ЖӘНЕ ТӘЖІРИБЕЛІК-КОНСТРУКТОРЛЫҚ ЖҰМЫСТАРДЫҢ НӘТИЖЕЛЕРІ
Осы актімен жұмыстың нәтижелерін растаймыз 	

(тақырыптың, әзірлеудің немесе оның бір бөлігінің атауы, тіркеу№, тақырып шифры)


«А. Байтұрсынұлы атындағы Қостанай Өңірлік университеті» КЕАҚ орындаған (орындаған)	«	»	20	 ж.	бойынша	«	»_	20	ж.,	енгізілген


(кәсіпорынның, ұйымның, мекеменің толық атауы,

енгізу жүзеге асырылған жерде,

оның мекен-жайы, жетекшінің тел.)
өндіріске 	
(көрсету: учаске, цех, бөлім, процесс, өнім, қызмет түрі, олардың
атауы)	
жобалық (конструкторлық, технологиялық) жұмыстарға 	
(көрсету: объект, жұмыс атауы, кәсіпорын,
ұйым)	
«	» 	20_ж.
Жұмыс нәтижелері кәсіпорында келесі жолдармен пайдаланылды
	(енгізу жолдары: өндіріс

(бірлік, бірегей, сериялық), техникалық процесті жүзеге асыру, дайындау

жабдықтарды, үлгілерді, тәжірибелік партияны, модельді, әдісті, әдістемені іске асыруды, өткізуді
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(ұйымдастыру іс-шаралары, қызмет көрсету, Жұмыстарды орындау, материалдық емес

активтерді пайдалану, ұсынымдарды пайдалану, конструкторлық, технологиялық,

нормативтік-техникалық құжаттама, ноу-хау, бағдарламалық өнімді қолдану,

қызметкерлерді оқыту, ғылыми-техникалық ақпаратты Сату және т. б.;

олардың атауы және қысқаша
сипаттамасы)	




С кезеңіндегі енгізу көлемі "	"	20	бойынша "	"	20	г. құрастырған:							

(дана, мың теңге)

Есептік кезеңдегі нақты экономикалық әсер "	"	20	ж бойынша
"	"	20	ж. құрастырған:	
(теңге)
Есептік кезең үшін күтілетін экономикалық әсер "	"	20	ж. бойынша "	"	20	ж. құрайды:				
(теңге)
Енгізуден алынған әлеуметтік, ғылыми-техникалық, Өзге де оң әсер:

(қоршаған ортаны қорғау, еңбек жағдайларын жақсарту және сауықтыру,

жаңа жұмыс орындарын құру, басқару құрылымын жетілдіру,

өнімнің техникалық деңгейін, бәсекеге қабілеттілігін арттыру,

өнімнің арнайы мақсаттары және т.б.)
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Б қосымшасының жалғасы



Актіге	қосымша:	бетте	нақты	(енгізуден	күтілетін)	экономикалық	әсерді есептеу.

	Білім беру мекемесінен
	Кәсіпорыннан

	ҒжКБ бастығы
	Аты-жөні (қолы)
М. О.

Кафедра меңгерушісі
		Аты-жөні (қолы)
Тақырып жетекшісі
	Аты-жөні (қолы)
	Жоспарлау бөлімінің
бастығы	Аты-жөні (қолы)
Техникалық бөлім бастығы
		Аты-жөні (қолы)
Бас бухгалтер
		Аты-жөні (қолы)
Енгізуге жауапты
		Аты-жөні (қолы)


Келісілді1

Басшы	
(кәсіпорынның атауы)
		Аты-жөні (қолы) «	»		20	ж. М.О.




















[bookmark: _bookmark0]1 Енгізу актісі бекіту мөрінде елтаңбалы мөрмен куәландырылады және мөрсіз жарамсыз болады. Экономикалық тиімділікті есептеу үшін бас бухгалтердің қолы міндетті болып табылады. Экономикалық әсер болмаған жағдайда актіге бас бухгалтер қол қоймауы мүмкін. Егер тақырып аяқталып, Тапсырыс берушіге тапсырылса, ал тақырып жетекшісі университетте жұмыс істемесе, кафедра немесе ғылыми-зерттеу зертханасы меңгерушісінің қолдары міндетті болып табылады. Тақырыпты орындау немесе аяқтау сатыларында актіге оны орындаушы тарапынан да, тапсырыс беруші тарапынан да қабылдауды жүзеге асыратын тұлғалар қол қояды. Актіге қол қою кезінде тараптар арасындағы шартта немесе нәтижелерді енгізген кәсіпорынның нормативтік құжатында белгіленген тәртіп қолданылады.

В Қосымшасы Ғылыми және әдістемелік жұмыстардың тізімі
(ғылыми дәрежесі, лауазымы, кафедрасы, институты, т. а. ә.)

	№ п/п
	Атауы (жақшада жарияланым түрін нақтылаумен: Монография, мақала және
т. б.)
	Жұмыс сипаты (баспа немесе қолжазба
құқықтарында)
	Шығу деректері (баспа, журнал,№, жылы, Бет нөмірі, баспа куәлігінің№)
	Көлемі (баспа парақтарының саны)
	Бірлескен авторлар (тегі және аты-жөні)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	






Ізденуші / лауазымы	Аты-жөні

Ғылыми хатшы	Аты-жөні

Ескерту:
1) тек ғылыми жұмыстарды бекіту қажет болған кезде "ғылыми жұмыстардың тізімі", басқа жағдайларда – "ғылыми және әдістемелік жұмыстардың тізімі" көрсетіледі, тізімнің әрбір бетіне қол қойылады;
2) ғылыми және әдістемелік жұмыстар тізімде хронологиялық тәртіппен көрсетіледі;
3) баспа парақтарының көлемін есептеу кезінде А-4 стандартты форматындағы беттер санын 16-ға бөлу қажет.
17
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Е 008 - 2024
Г Қосымшасы

ТІЗІЛІМ
ПОҚ және ғылыми қызметкерлердің зияткерлік меншік объектілері
	№ п/п
	Зияткерлік меншік объектісінің атауы
	Зияткерлік меншікті қорғау құжатының түрі (өнертабыстарға патенттер, патенттерге өтінімдер, пайдалы модельдерге патенттер, авторлық құқықтарды
мемлекеттік тіркеу куәлігі және т. б.)
	Авторлар
	Қорғау құжатын берген ұйым
	Нөмірі және қорғау құжатының берілген күні
	Коммерцияландыру туралы мәліметтер

	
	
	
	Т. А. Ә.
	Мәртебесі (ПОҚ,
докторанттар, магистранттар, студенттер)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Барлығы
	
	
	
	
	
	
	



Кафедра меңгерушісі 		аты тегі (атауы)	(Қолы)

Директор (декан) 				 аты тегі (атауы)	М.О.	(қолы) .	.20 жг.

Ескерту:
Нысандар тізімде хронологиялық тәртіпте көрсетіледі.
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